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N-VA Bonheiden

Onze voorzitter in feeststemming

Geen normaal jaar

2022 is voorbij. Het was het jaar waarin we — na twee moeilijke
coronajaren — zouden terugkeren naar ‘het normale’. Maar
het werd verre van een normaal jaar. Voor het eerst in 75 jaar
brak op het Europese vasteland een oorlog uit. Dat conflict
toont aan hoe broos onze Westerse waarden zoals democratie,
vrede, dialoog ... zijn. En dat we daarmee zorgvuldig moeten
omgaan. De oorlog in Oekraine zorgde voor chaos en paniek.
De prijzen van gas en elektriciteit schoten de hoogte in, en
ook onze levensmiddelen, bouwmaterialen en heel veel andere
zaken werden duur en bijna onbetaalbaar. Eens te meer stond
ons leven in 2022 op zijn kop.

Samenwerken en samenkomen

Gelukkig boden de tradities tijdens de eindejaarsperiode een
uitlaatklep. Met Kerstmis en nieuwjaar doen we ons best om
tot rust te komen en nemen we de tijd om elkaar te zien en
van elkaars gezelschap te genieten. Onze lokale verenigingen
namen daarbij het voortouw. Ze organiseerden kerstmarkten,
kerstwandelingen en kerstconcerten. Samenwerken en samen-
komen was de boodschap. Een boodschap die wij vanuit de
politiek graag meer ter harte willen nemen.

We reiken iedereen de hand

2022 was op politiek vlak geen fraai
schouwspel. Zowel op internationaal,
nationaal als lokaal niveau liggen
politieke partijen voortdurend met
elkaar in de clinch. Meningsverschil-
len zijn essentieel voor een goede
werking van onze democratie omdat
ze aanzetten tot nadenken en het
uitwisselen van gedachten en
argumenten. Daaruit ontstaan
akkoorden en zo boeken we als
samenleving vooruitgang.

Daarbij is het essentieel dat partijen
hun meningsverschillen en eigen
belangen kunnen overstijgen en
samenwerken om tot concrete oplos-
singen te komen voor de inwoners.

Dat wordt ons uitgangspunt voor 2023, het laatste jaar voor

het belangrijke verkiezingsjaar 2024. Samenwerken en samen
streven naar vooruitgang. Vandaar ons nieuwe initiatief: de
raad van alle burgers. Daarover leest u meer verder in dit blad.
Wij willen anders aan politiek doen en teruggaan naar het hart
van de gemeentelijke democratie.

Elke stem en elke inwoner telt

Hoe we dat willen doen leest u in het artikel van onze oud-
burgemeester en fractieleider Guido Vaganée, parlementslid
Wim Van der Donckt, bestuursleden Cindy Symons, Tijs
Vastiau, Katrien Delhoune en raadslid Karolien Huibers. Heeft
u nog vragen? Stel ze ons via de webinar, de gespreksavond of
via mail

Ik wens u alvast een
gelukkig 2023.”

voorzitter

Elke stem telt! Dat is het uitgangspunt én het
streefdoel van de N-VA. Daarvoor gaan we!
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N-VA Bonheiden-Rijmenam introduceert:

Om de cohesie in een fel verdeeld politiek landschap aan te scherpen, wil N-VA Bonheiden-Rijmenam de tegenstellingen van
meerderheid en oppositie overbrugbaar maken. Daarbij vertrekken we van de ideologische waarden van de N-VA. Wij kijken
daarmee resoluut naar de toekomst en willen sneller en efficiénter kunnen inspelen op de noden van de burger. Verder willen we
de jongeren warm maken om zich bij een politieke fractie aan te sluiten.

Werken aan wederzijds respect, draagvlak en bestuurskracht

“Ons huidig politieke systeem is een georganiseerd conflict-
model tussen meerderheid en oppositie, wat vaak breed
gedragen besluitvorming in de weg staat. Dat terwijl iedereen
hetzelfde voor ogen heeft: het welzijn van de burger”, zegt

Als wij na de gemeenteraadsverkiezingen aan zet zijn, willen
we voor elk gemeenteraadslid een gelijkwaardige stem. De ge-
meenteraad moet opnieuw het belangrijkste beslissings-orgaan
van de gemeente worden, terwijl in de praktijk nu het college
van burgemeester en schepenen de beslissingen neemt. De bur-
ger moet centraal staan in het beleid, vandaar onze raad van
alle burgers.
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Samenwerken, luisteren naar elkaar én de
burger centraal stellen. Dat moeten we doen!

P..__—..

Onze gemeente heeft nood aan bruggenbouwers

N-VA Bonheiden-Rijmenam wil een brug bouwen tussen de
verschillende politieke fracties om de bestuurskracht alle
kansen te geven. Want het is nu meer dan ooit nodig. Onze
gemeente staat namelijk voor grote uitdagingen. Het gemeente-
lijke budget staat onder druk. De schuldgraad van onze
gemeente zal tijdens deze legislatuur gestegen zijn met meer
dan achthonderd procent. En de hyperinflatie versterkt die
neergang nog extra.

De afvalophaling wordt duurder, de personeelskost is buiten-
sporig, alsook de bijdrage voor brandweer en politie. Ons
vroeg enkele maanden geleden al
om met alle partijen samen te komen om te bekijken wat op
financieel vlak nog kan en moet in onze gemeente. De huidige
meerderheid (BR30, cd&v en Open V1d) ging daar niet op in.

bonheiden@n-va.be

Dat is spijtig, want alle aanwezige expertise bundelen in deze
moeilijke tijden, zou een evidentie moeten zijn. “We moeten
samen een gezonde financiéle basis blijven nastreven om de
huidige en toekomstige crisissen de baas te kunnen. De toe-
komst van onze gemeente stopt niet op 1 januari 2025. Ook de
volgende generaties moeten nog beleidsruimte overhouden om
te investeren”, zegt

Samen voor meer bestuurskracht

Er moet dringend gesleuteld worden aan de bestuurskracht in
onze gemeente. Want een efficiénte en snelle dienstverlening
komt in het gedrang. Onze inwoners worden daarmee elke dag
geconfronteerd. In Vlaanderen is de gemiddelde doorlooptijd
voor een omgevingsvergunning 86 dagen en in Bonheiden
duurt het regelmatig langer dan 138 dagen. Dat mogen we niet
blijven tolereren.

Slim regionaal samenwerken met respect voor het profiel van
onze gemeente

Sinds maart 2020 maken we deel uit van de referentieregio
Rivierenland (Mechelen). In de toekomst zal elke samenwerking
binnen die regio moeten gebeuren. Onze

vroeg om een open debat over de keuze van die refe-
rentieregio. Want die keuze bepaalt mee de toekomst van onze
gemeente. “Waar ligt de toekomst van onze gemeente? In een
stedelijke context of in een residentiele buffer tussen Leuven
en Mechelen?”, vraagt Guido Vaganée zich af. De meerder-
heid weigerde het debat en besliste om zich aan te sluiten bij
de regio Mechelen. Dat is spijtig en wederom een gemiste kans
om samen (over de partijgrenzen heen) te bepalen waar we met
onze gemeente naartoe willen.




De raad van alle burgers

De raad van alle burgers moet en kan zorgen voor een nieuwe
dynamiek om tot meer gedragen beslissingen te komen. Daarom
moet de gemeenteraad opnieuw de spil van onze lokale demo-
cratie worden. Weg van het conflictmodel waar beslissingen
enkel worden voorbereid in het college van burgemeester en sche-
penen. De gemeenteraad moet opnieuw in ere hersteld worden.
Daardoor wordt de gemeenteraad opnieuw een denktank waarin
iedereen naar eigen geweten zelf kan beslissen of een voorstel
aanvaard wordt of niet. Het wordt ook een leidend orgaan waarin
de stem van elke Bonheidenaar of Rijmenammenaar gehoord zal
worden.

Burgeragenda

Het lokale bestuur is het meest nabije politieke niveau van onze
burgers. Die nabijheid moeten we als een positieve opportuniteit
inzetten in de lokale besluitvorming. “Op elke gemeenteraad
willen we een vast agendapunt voorzien. Een moment waarop
burgers ideeén van algemeen belang kunnen aanbrengen of de
mogelijkheid krijgen om te reageren op een agendapunt. De
gemeenteraad wordt zo een beetje een burgerraad”, legt

uit.

Elke stem telt

“We vinden de burgeragenda en de nieuwe wijze van werken
niet alleen een opwaardering van de stem van onze inwoners,
het kan ook een extra motivatie zijn om in oktober 2024 naar
de stembus te trekken. Het zijn immers de eerste verkiezingen
zonder opkomstplicht. Mensen hebben nieuwe frisse democra-
tische ideeén nodig om gemotiveerd te blijven”, zegt

Welke rol krijgt het schepencollege?

“Aangezien het gaat over een gedeeltelijke hervorming van een
democratisch beslissingsproces, verandert niet alleen de rol van
de gemeenteraad maar ook die van de het schepencollege en van

Meer uitleg nodig?
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de gemeenteraadsvoorzitter”, voegt toe. Het
college, in nauwe samenwerking met de gemeenteraad, moet
evolueren van een machtscollege naar een werkcollege dat
dagelijks overlegt met de diensthoofden en genomen beslissingen
uitvoert of opvolgt. De gemeenteraadsvoorzitter krijgt daardoor
de belangrijke taak om de uitvoering van het opgestelde beleids-
programma te codrdineren. De burgemeester moet nog sterker
gaan fungeren als netwerker om de gemeente te vertegenwoordigen
en haar belangen te behartigen op alle beleidsniveaus.

Een voorstel moet doorslaggevend zijn bij een beslissing

In de toekomst krijgen alle voorstellen een eerlijke kans. “Of ze
worden aanvaard zal afhangen van de inhoud en het draagvlak
en is niet meer afhankelijk van wie het voorstel formuleert.
Terug naar de essentie van ons democratisch stelsel”, verduide-
lijkt Dat lijkt evident, maar de
realiteit is anders. De afgelopen vier jaar werden we dikwijls
geconfronteerd met beslissingen die enkel om politiek strategi-
sche redenen werden genomen of weggestemd.

Een nieuwe jonge politieke generatie

“Ik ben er trouwens van overtuigd dat deze vernieuwende aan-
pak een aanleiding kan zijn om jonge mensen warm te maken
om aan politiek te doen. Want laat ons eerlijk zijn: momenteel
zijn nog weinig jongeren daarin geinteresseerd”, besluit

Bent u mee? Doet u mee?

Bent u ervan overtuigd dat een hervorming nodig is?

Wilt u helpen om van stemrecht beslissingsrecht te maken?
Wilt u ook af van het huidig georganiseerde conflictmodel?
U bent van harte welkom.

Contacteer ons vrijblijvend via guido.vaganee@n-va.be
of yonathan.bosman@n-va.be

Gespreksavond ‘De raad van alle burgers in de praktijk’

Kom u informeren tijdens onze interactieve gespreksavond met een academisch luik door professor Filip De Rynck (UGent).

Professor De Rynck werkt en onderzoekt
voornamelijk binnen het domein van de
lokale besturen, in het bijzonder rond de
binnenlandse bestuursorganisatie van
ons land, burgerparticipatie, beleidsnet-
werken en het functioneren van stadsbe-
sturen in het kader van stedenbeleid in
Vlaanderen. Verder bieden we een inter-
actief panelgesprek gemodereerd door
gemeenteraadslid Geert Teughels met

Wanneer?

Waar?

Webinar op dinsdag 7 februari

We lichten de raad van alle burgers graag toe tijdens een interactieve webinar op dinsdag 7 februari om 20u.

onder andere Guido Vaganée (oud-
burgemeester en fractievoorzitter N-VA
Bonheiden-Rijmenam) en Jong N-VA-
bestuurslid Katrien Delhoune. U kan
tijdens het panelgesprek vragen stellen.

22 februari 2023 om 20 uur

GC Blikveld - Jacques Morrensplein

Log in via de QR code.
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N-VA fileerde de begroting en het meerjarenplan en

maakt zich grote zorgen

Tijdens de gemeenteraad van december stonden de aanpassing van het meerjarenplan en het budget op de agenda. Onze
N-VA-fractie gaf geen goedkeuring aan de aanpassing en maakt zich grote zorgen over de waarde van de begroting en de

toetsing ervan aan de realiteit.

Bestuur speelt voor Sinterklaas

De hyperinflatie en de energiecrisis zetten de hoogdringend-
heid om de tering naar de nering te zetten nog meer op scherp.
Maar die boodschap is bij het gemeentebestuur nog niet door-
gedrongen. Meer nog: Sinterklaas, de kerstman en de paas-
haas komen blijkbaar op hetzelfde moment in onze gemeente.

Geen gezamenlijke visie

We missen een gezamenlijke visie. Het beleid van onze
gemeente is een soort van speelgoedcatalogus waarin iedere
schepen zijn/haar gading moet kunnen vinden, zonder dat
een duurzaam financieel evenwicht bewaakt wordt.

Onze fractie verwachtte dat het schepencollege — net zoals in
een heel aantal andere gemeenten - een serieuze besparings-
oefening zou doen en een aantal geplande uitgaven geschrapt
zouden worden. En ja, men schrapt de nieuwe huisstijl en het
nieuwe dienstverleningsconcept. Maar daar blijft het bij.

Extra kosten in tijden van crisis, is dat wel verantwoord?

Er zijn slechts beperkte besparingen, maar het schepencollege
komt wél met een pak extra kosten. We sommen er enkele op.

De renovatie van Sint Martinus zal ons een half miljoen euro
extra kosten.

De heraanleg van de technische dienst kost 350.000 euro meer
dan begroot.

De restauratie van de kerken in onze gemeente: 450.000 euro
meer dan begroot.

Voor de nog te bouwen sportkeet zullen we 460.000 euro extra
mogen ophoesten.

De personeelskosten stijgen spectaculair naar 11 miljoen. Dat
betekent een stijging met 825.000 euro. Op het moment dat
iedereen het met minder moet doen, gaat Bonheiden exira
personeel aanwerven. Dat heeft natuurlijk langdurige implica-
ties naar de toekomst toe. Onze personeelskosten liggen
trouwens al een pak hoger dan in de ons omliggende gemeen-
ten. De kostprijs per inwoner was in 2020 in Bonheiden 574,26
euro. In Keerbergen was dat 531,53 euro, in Haacht 359,73
euro en in Tremelo slechts 347,37 euro. En dat was nog voor de
extra aanwervingen in 2022 en 2023.

Bestuur rekent op twijfelachtige inkomsten

Om de rekening toch te laten kloppen, rekent men in onze
gemeente op een heel aantal extra gelden van hogere over-
heden en dan vooral op extra inkomsten vanuit de personen-
belasting. Die zal volgens de ramingen de komende vier jaar
stijgen met 7,6 miljoen euro. Maar wat zijn die ramingen
waard? Dat valt af te wachten.

www.n-va.be/bonheiden

In 2013 kregen we bijvoorbeeld 975.000 euro minder dan de
raming en in 2014 was de effectieve inkohiering bijna 1,3 mil-
joen minder dan geraamd. Onze N-VA-fractie vraagt daarom
de cijfers met de nodige voorzichtigheid te interpreteren.
Verder rekent het bestuur op één boete per inwoner per jaar
via trajectcontroles. Dat betekent een opbrengst van 508.000
euro en vanaf volgend jaar een extra opbrengst van ongeveer
800.000 euro.

Nood aan duidelijke beleidsvisie

De grootste bezorgdheid van onze N-VA-fractie blijft het
uitblijven van een duidelijke beleidsvisie en toekomstbeeld
om het hoofd te kunnen bieden aan de uitdagingen die op ons
afkomen. We zoeken antwoorden op de volgende vragen.

Wat is onze langetermijnvisie op de vergrijzing die ook een
impact zal hebben op onze gemeente?

Hoe pakken we op een duurzame manier de klimaatdoelstel-
lingen aan?

Hoe zorgen we ervoor dat onze lokale economie kan floreren en
dat onze inwoners aan het werk kunnen?

Hoe zorgen we ervoor dat jonge gezinnen betaalbare woningen
vinden in onze gemeente?

Hoe houden we onze gemeentelijke financién onder controle
zodat we de toekomstige generatie niet opzadelen met een
gigantische schuldenberg?

Het is tijd voor verandering, tijd voor gedragen beslissingen
en tijd voor meer verantwoordelijkheidszin.

Karolien Huibers
Gemeenteraadslid
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Troostmuur op onze begraafplaatsen?

Troostmuur met foto’s het college van burgemeester en schepenen om aldus het

De N-VA wil een manier vinden om de overledenen wiens ‘Gemeentelijk huishoudelijk reglement op de begraaf-

graf is weggehaald te blijven herinneren. Daarom stellen wij plaatsen en de lijkbezorging’ aan te passen. Het voorstel wordt
voor om een troostmuur op te richten. Op die muur worden besproken in de werkgroep begraafplaatsen van de gemeente.
de foto’s opgehangen van de grafstenen van de overledenen, Wordt vervolgd.

zonder datum of naam. Zo creéren we een nieuwe rustplek op
onze kerkhoven en houden we de herinnering aan de overle-
denen levendig. Nabestaanden waarvan de dierbaren ontgra-
ven werden of inwoners wiens familie elders - in binnen- of
buitenland - begraven werd en die toch een plek dichtbij
willen om hun familielid te herdenken, kunnen een foto
(afgedrukt op een keramische achtergrond) laten ophangen.
Wij vinden het belangrijk dat wij als gemeenschap ruimte
maken voor rouw en verlies en dus ook voor nieuwe
herdenkingsrituelen.

SN B
De N-VA vraagt de oprichting van een
troostmuur op onze twee begraafplaatsen.

Rouwen is een persoonlijk proces

Ons unaniem goedgekeurd en uitgevoerd voorstel ‘post naar
de hemel’ is daarvan ook een mooi voorbeeld. Het is belang-
rijk is dat iedereen kan rouwen op zijn of haar manier.

De N-VA-fractie legde via raadslid volgende
voorstellen voor op de gemeenteraad van november 2022.
Art. 1: De gemeenteraad vraagt aan het college van burge-
meester en schepenen om op onze twee begraafplaatsen een
troostmuur op te richten. Art. 2: De gemeenteraad vraagt aan

Bestuurslid in de Kijker: o a

Ons nieuw bestuurslid Katrien Delhoune stelt zich graag aan u voor.

Ik ben Katrien en ik ben 19 jaar. Ik ben opgegroeid in Bonheiden en ik woon

er nog steeds. Mijn familie woont trouwens al generaties lang in Bonheiden. Ik
ging als kind naar het Kranske en daarna naar de GeBo. Ik volgde lessen muziek
en woord in de plaatselijke afdeling van het conservatorium, danslessen in de
balletschool, sportkampen in Berentrode ...

Ik studeer momenteel Latijn-Nederlands aan de KULeuven en zit in mijn tweede
jaar. In mijn vrije tijd houd ik me bezig met mijn grote passie: muziek. Ik speel al
enkele jaren gitaar en luit. Verder lees ik graag over het oude Rome.

Ik engageer me in de politiek omdat onze gemeente me nauw aan het hart ligt.
Ik wil dat Bonheiden-Rijmenam een plaats is waar iedereen zich thuis voelt,
ongeacht de leeftijd. Dat kinderen er even veel geluk ervaren als ikzelf en dat
jongeren er een toekomst kunnen opbouwen. Daarom heb ik voor de N-VA

“Onze gemeente
ligt me nauw aan

gekozen. Die partij is positief ingesteld en biedt constructieve en vernieuwende het hart. Daarom
ideeén, waarbij iedere burger telt. engageer ik me met
volle overgave in de
politiek.”

bonheiden@n-va.be



'FEDERALE BEGROTING .

'VAN REGERING-DE CROO IS

'ALLERSLECHTSTE VAN EUROPA

“Premier De Croo belazert ons met foute cijfers. Daarvoor moest
zelfs zijn eigen staatssecretaris wijken. De feiten zijn nochtans
helder: Belgié heeft de allerslechtste begrotingscijfers van de
hele eurozone. Alle broodnodige hervormingen rond de
arbeidsmarkt en pensioenen blijven uit.”

Sander Loones
N-VA-Kamerlid
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In miljoen euro

=== Saldo na correcties begrotingsdoelstelling

2022 2023 2024 2025 2026 2027

“In de Viaamse begroting geen ‘materiéle fouten’ zoals in de federale!
De Vlaamse Regering zet koers naar een begrotingsevenwicht in 2027.
We zijn verantwoordelijke politici. Daarom weigeren we de miserie van
vandaag door te schuiven naar de generaties van morgen. We hebben
de moed om moeilijke problemen nu op te lossen.”

i Matthias Diependaele
VARR.S Vlaams minister van Begroting

g < .

rds
FSC® C009846



